INFOQRME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemalg, 31 de marzo 2026
Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho,
Estimado sefior Director General
Tengo el agrado de diriginme a wited, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades slendo el siguiente:
Nombre completo del Contrathta: Sandher Aleiandro Mena Gomboa [=1]H 3506 639711802
Nitmero de contrates 029-203-2026-DGDC-MCD Acuerds Ministerlah 05-2026
Serviclos (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratisto: 100768512
Nemero de Factura: 3253553389 Sere: B5F3597E
Honorarios Mensuales: 5,000,00 Perfodo del Informe: Mes de marzo de 2026
Monto Tatal del Contrato 35.806.45 Plaro del Contrato: Del 02/01/2026 ol 30/06/2026
Unidad Administrativa donde presta los
servicios: Direcelén de Diversidad Cultural

Objetivos de! Contrato: "El contratista” se compromete o prestar sus Serviclos Ténicos para la Direcclon de Divenidad Cultural

de la Direcci$n General de Desarrollo Cultural del Minlterio de Cultura y Beportes, con dedizacién y
dlligenda y con amreglo a ot preseripciones de sus conocimlentos Témicos en la prestaddn de Servicios
que se describen a ¢continuacidn, sin ser estas limttatives, sino dricamente enunclatives. (segdn Clawsula
de contrate: TERCERA).

Desarrollo Ordenada de Actividades:

Apové en la coordinaclsn y orentacitn técnicamente en el desarmollo de los programen, proyectos v actividades de la Sede Fomentoy
Salvaguarda de la Cultura Garffuna.

Apoyé en el procedimlente de capacttacisn ol persenal formador de la Sede Fomento y Salvaguorda de la Cultura Garffuna, en relacién a téenlom,
principles, metodeloglos y estrategias de enseficnza y aprendizaje de los valores culturales garifunas.

9 lpré en la reallzaclén de planes de ensefianza v aprendizafe por cada proceso que se desamolla en la Sede, en conjunta con fos encargados de
o8 mismos,

Apoyé en la revision de los Instrumentoes para el reghitro, ka ailstencia, monitoreo, evaluacén v resultados del proceso de formacdtn que se llevan

9 o cabo en |a Sede.

¢) Apoyé en dar acompaiiomiento a los entitiades culturales a nivel departamental en el desarrollo de la cultura garifuna.

f) Apoyé en el seguimlento de expedientes administrativos y témicos de la Sede Fomento y Salvaguarda de la Cultura Garifuna.

) Apoyé en mantener comunlcacién efectiva con o Direccin de Divensidad Cultural para el cumplimiento de los abjetives.

B Apoyé en controlar el buen fundonamiento, Ja calidod de fos servicios y el to adecuado de los Instalaciones de ja Sede da Fomento y
Salvaguorda de la Cultura Gorifuma,

0 Apoyé envelar el buen wo y mantenimlento del espacio museogréfico de la Sede, aif como el uso y condldiones adecuadas de toda la

D Apoyd en los procesos de las actividades del Decenio Intemacional de Afrodescendientes a nivel nacional.

k) Apoyé en la organizacién de eventos ¥ o tafleres relaclonados a lo recuperacién de expresiones culttrales ancestrales del Pueblo Gerifuno a nivel

D Apoyé en el proceso del rescate de los elementos eulturales del puehlo garifuna,

m) Apové en asistir ¢ los proceses de fonmacdén que convoque la Direccién de Divenidad Culteral,

n) Apoyé enla partidpadén de las actividades acodémicos v culturales o nivel local v naclonal.

o) Apoyé en dar el seguimients o los supervisores del minbiterio da educacién, a nivel local con temas relacionades a programes de formacién
cultured del pueblo garifuna v afrodescendiente.
p) Apoyé en la revlsion de las metas fisiea de [a sede de formento v salvaguarda de la eutura garffuna,

—

b

—

q)} Apoyé en el cumplimiento de orden, lmpleza v el adecuado tso de los Instalaciones de la sede de fomento y salvaguarda de la cultura garifuna,

Sandher Alejandro Mena Gamboa Uie. Cesar Alfredo Sapastume Bojérquez
Nombre Completo del Contratista ¢
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